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About Qlasi

e The only bilingual, bicultural integration hub in Dubois
County and surrounding counties.

e The first point of contact for hundreds of Latino families each
year

e A trusted partner to schools, healthcare providers,

employers, and civic leaders
e The first Latino organization in the county to establish an

endowment with the Dubois County Community Foundation
e A growing, data-informed Resource Center serving more
than 1,000 individuals annually.

What began as grassroots advocacy has become essential
community infrastructure.
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Vision & Mission

Values

Resiliency and growth, diversity and inclusion,
opportunity, safety and stability.

Mission

We remove barriers to access for the Latino population
and expand cultural competency by providing
education and resources that sustain systems of equity
by celebrating culture, building partnerships and
supporting a thriving community.

Vision
Equitable and Culturally Competent Dubois County.
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Most participants identified as
Hispanic/Latino, representing a rich diversity
of ancestry and counftries of origin, including:

e E| Salvador,

e Mexico,

e Cubaq,

e Guatemalaq,

e the Dominican Republic,

e Venezuelqg,

e Haitl.

Age

Most clients were adults ages 18-59, with
additional support provided to:

® seniors

e children



Advancing Access
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Due to a change in our tracking system we only included September to December data in the following graphic..

In 2025, ALASI implemented a new fracking
system to strengthen data accuracy and
accountability. Because of this transition, the
data shown reflects services delivered from
September through December only. This is not a
limitation it is a deliberate step toward more
rigorous, reliable reporting. Moving forward, this
system will capture a complete and consistent
picture of our impact, allowing us to more clearly
demonstrate the depth and reach of our work.
We are committed to transparency and
confinuous improvement in how we measure
and share our results.

Advancing Access is at the core of what we do.
We support community members in identifying
their strengths, skills, and needs, and we walk
alongside them as they build a clear path
toward reaching their fullest potential. This
graphic illustrates the range of needs we have
helped address and the impact of meeting
those needs with intention and care.
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Celebrating Culture

Key Highlights

e Dia de Muertos — 150+ participants
An intfergenerational cultural celebration honoring tradition,
remembrance, and identity.
e Juntos We Stand — 200+ attendees
A powerful gathering that promoted community solidarity,
visibility, and shared purpose.
e Navidad con ALASI — 40+ participants
A family-centered holiday event that strengthened connection,
joy, and cultural continuity.
e Voces Vivas — 100+ reached
A documentary and storytelling initiative preserving lived
experiences and amplifying Latino voices in our community.
e Hispanic Exhibit at Dubois County Museum

Impact The Latino culture is part of Dubois County culture, we
bring safe spaces for all community members to appreciate and
for latino members to identify and honor their roots, an essential
component of human identity. These initiatives preserve
meaningful cultural fraditions and Latino contributions to our
region while createing opportunities to strengthen mulficultural
understanding.




Voicing our Vision

e Leadership Development within Our Board
With a board composed of 70% Latino members, ALASI actively
invests in strengthening leadership skills and civic knowledge
among its directors.

e Collaboration with the City of Jasper Strategic Plan
Contributed community insight and Latino perspectives to inform
the city’s long-term planning process.

e Collaboration with City of Huntingburg
Community Surveys Supported outreach efforts to ensure Latino
voices were included in identifying city needs and priorities.

o Café con ALASI: Civic Engagement Edition Community
Gathering focused on civic participation, helping participants
understand their role and voice in shaping the future of our
county.

o Students and the Mayors of Huntingburg and Jasper,
including the official reading of the Hispanic Heritage Month
proclamation.

Impact:

We need latino representation at all levels, we work to ensure
there is a pathway people can follow to reach the table where
decitions are being made. We strengthened leadership capacity
within our organization, and encouraged broader civic
engagement,
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Expanding Education

Key Highlights

e Health Equity & Diabetes Prevention. IU Partnership
Mobile Unit diabetesprvention: 9?1 individuals screened, 57%
showed elevated blood sugar levels, 74% were referred for
follow-up care; 52% lacked health insurance. For 26 participants
that attended a follow-up with the unit in 2025, 19.2% received
medications for freatment.

o Café con ALASI Meetings and Podcast

10 community meetings and opening of our You Tube Cafe
con ALASI Podcast. We adapted to the needs we saw in our
community and have increased our reach through online
content, with more than 100 weekly listeners we ensure credible
information on health resources and local news reach our
latino and spanish speakers.

e Food Access & Farmers Market Outreach

¢ Family Caregiver Planning. SOSB Latino Outreach Parinership
Workshops supporting 30+ families in completing temporary
caregiver designation forms.

e Know Your Rights Education
Three Know Your Rights forums with local police departments
and city leadership.



Individual Grants

Events Resource Center

ALASI operates with an annual budget of $200,000. In 2025, we successfully raised in fotal funding.

*Adjusted for multi-year grant






Stand with us, become a donor!

alasi@alasiindiana.org

812-817-1545

alasiindiana.com/volunteer-donate

Venmo- @QALASI_IN
Checks- ALASI, PO Box 59, Huntingburg, IN 47542
Online- hitps://www.alasiindiana.com/volunteer-donate
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Sobre QlQSi

e El Unico centro de integracion bilingue y bicultural en el

condado de Dubois vy los condados circundantes.

e El primer punto de contacto para cientos de familias latinas

cada ano.

e Un socio de confianza para escuelas, proveedores de

salud, empleadores vy lideres civicos.

e La primera organizacion latina en el condado en

establecer un fondo patrimonial con la Fundacion

Comunitaria del Condado de Dubols.

e Un Centro de Recursos en crecimiento, basado en datos,

que atiende a mds de 1,000 personas anualmente.

Lo que comenzo como un esfuerzo de defensa comunitaria
se ha convertido en una infraestructura esencial para la
comunidad.

463 1053

Apoyos Alcance




Vision y Mision

Valores

Resiliencia y crecimiento, diversidad e inclusion,
oportunidad, seguridad y estabilidad.
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Mision

Eliminamos las barreras de acceso para la poblacion
latina y ampliamos la competencia cultural al brindar
educacion y recursos que sostienen sistemas de
equidad, celebrando la culturg, fortaleciendo alianzas
y apoyando a una comunidad prospera.

Vision
Equitable and Culturally Competent Dubois County.



La mayoria de |los partficipantes se
identificaron como hispanos/latinos,
representando una rica diversidad de
ascendencias y paises de origen, incluyendo:
e E| Salvador,
e Mexico,
DOMINICAN

‘*F\’EPUBLIC o CUbG
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HAITI e Guatemalq,

e the Dominican Republic,
e Venezuelq,
e Haitl.

Edad

La mayoria de las personas atendidas
fueron adultos de entre 18 y 59 anos, con
apoyo adicional brindado a:

e personas adultas mayores
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Ampliando Acceso
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Debido a un cambio en nuestro sistema de seguimiento, en el siguiente grafico solo se incluyeron datos de septiembre a diciembre.

En 2025, ALASI implementd un nuevo sistema de
registro para fortalecer la precision de los datos
y la rendicion de cuentas. Debido a esta
transicion, los datos presentados reflejan
unicamente los servicios brindados de
septiembre a diciembre. Esto es un paso
deliberado hacia un reporte mas riguroso y
confiable. Este sistema permitird capturar una
imagen completa y consistente de nuestro
Impacto, lo que nos permitird demostrar con
mayor claridad la profundidad y el alcance de
nuestro frabajo.

Estamos comprometidos con la fransparencia.

El avance del acceso es el eje central de nuestro
trabajo. Apoyamos a los miembros de la
comunidad a identificar sus fortalezas,
habilidades y necesidades, y los acompanamos
mientras construyen un camino claro hacia el
logro de su maximo potencial. Esta grafica ilustra
la variedad de necesidades qgue hemos
ayudado a atender y el impacto de responder a
ellas con intencién y cuidado.
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Celebrando Cultura

Aspectos destacados

e Dia de Muertos — 150+ participantes
Una celebracion cultural intergeneracional que honrd la
tradicion, la memoria y la identidad.

e Juntos We Stand — 200+ asistentes
Un encuentro poderoso que promovio la solidaridad comunitaria,
la visibilidad y un propdsito compartido.

e Navidad con ALASI — 40+

e Voces Vivas - 100+ personas alcanzadas

e Exhibicion Hispana en el Museo del Condado de Dubois

Impacto

La cultura latina es parte de la cultura del Condado de Dubois.
Creamos espacios seguros para que todos los miembros de |a
comunidad puedan apreciarla, y para que los miembros latinos
puedan identificar y honrar sus raices, un componente esencial
de la identidad humana.

Estas iniciativas preservan tradiciones culturales significativas y las
contribuciones latinas a nuestra region, al mismo tiempo que
crean oportunidades para fortalecer el entendimiento
multicultural.




Proyectando nuestra vision

e El Consejo Directivo de ALASI es 70% latino,
ALASI invierte activamente en fortalecer las habilidades de
liderazgo y el conocimiento civico de sus directores.

e Colaboracion con el Plan Estratégico de de Jasper
Aportamos perspectivas comunitarias y voces latinas para informar
el proceso de planificacion a largo plazo de la ciudad.

e Colaboracion con las Encuestas de Huntingburg
Apoyamos los esfuerzos de alcance comunitario para asegurar
que las voces latinas fueran incluidas en la identificacion de
necesidades y prioridades de la ciudad.

e Café con ALASI: Edicion de Participacion Civica
Encuentro comunitario enfocado en |la participacion civica,
ayudando a los participantes a comprender su papel y su voz en |la
construccion del futuro de nuestro condado.

e Reunidn de estudiantes y alcaldes de Huntingburg y Jasper

N #olosi VP O Impacto
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| Bfolos; | La representacion latina es necesaria en fodos los niveles.
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g/ : Trabajamos para asegurar que exista un camino claro que las
08 : personas puedan seguir para llegar a la mesa donde se toman las

decisiones. Hemos fortalecido la capacidad de liderazgo dentro
de nuestra organizacion y fomentado una mayor participacion
civica en la comunidad.




Ampliando Educacion

Equidad en Salud y Prevencion de la Diabetes — Unidad movil de
deteccion de diabetes: 91 personas fueron evaluadas, el 57%
presento niveles elevados de azucar en la sangre y el 74% fue
referido a atencidon de seguimiento; el 52% no contaba con
seguro médico. De los 26 participantes que asistieron a una cita
de seguimiento con la unidad en 2025, el 19.2% recibid
medicacion para su tratamiento.

Café con ALASI - Reuniones Comunitarias y Podcast

Se realizaron 10 reuniones comunitarias y se inaugurd nuestro
podcast de YouTube “Café con ALASI”. Nos adaptamos a las
necesidades identificadas en la comunidad y ampliamos nuestro
alcance a través de contenido digital, con mas de 100 oyentes
semanales. Esto nos permite asegurar que informacion confiable
sobre recursos de salud y noticias locales llegue a nuestras
comunidades hispanohablantes.

Acceso a Alimentos y Alcance en el Mercado de Agricultores
Planificacion de Cuidado Familiar — Talleres que apoyaron a
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designacion temporal de cuidadores.

Educacion “Conozca sus Derechos” - Tres foros de “Conozca sus
Derechos” realizados con departamentos de policia local y
liderazgo de las ciudades de Jasper y Huntingburg.
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IndiVidUOS Becas

Eventos Centro de Recursos
ALASI opera con un presupuesto anual de $200,000. En 2025, recaudamos exitosamente un total de

*Cantidad ajustada para subvenciones de varios anos
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Stand with us, apoya con tu donacion!

alasi@alasiindiana.org
812-817-1545

alasiindiana.com/volunteer-donate

Venmo- @QALASI_IN
Checks- ALASI, PO Box 59, Huntingburg, IN 47542
Online- hitps://www.alasiindiana.com/volunteer-donate
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